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ПУБЛИЧНАЯ ДЕКЛАРАЦИЯ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ 

МИНВОСТОКРАЗВИТИЯ РОССИИ НА 2018 ГОД
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СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ №1 – ОБЕСПЕЧИТЬ К 2025 Г. РОСТ 
ВРП ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА ВЫШЕ КОНКУРЕНТОВ В АТР 

Страна / регион 2016 Факт 2018 – 2025 Прогноз*

Индия

Китай

Вьетнам

Индонезия

Малайзия

Регионы ДФО

Таиланд

Южная Корея

Япония

*Источник: прогнозы World Bank, IMF, PWC, анализ АПИ

Ежегодные темпы роста реального ВВП, %
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4,9

8,0

3,4

2,8
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• В 2018-2025 гг. ВРП Дальнего Востока должен расти в среднем на 8% в год, чтобы обеспечить лидерство 

региона в АТР

• Средний рост ВРП на 8% в год обеспечит удвоение ВРП Дальнего Востока на душу населения в 2 раза с учетом 

роста населения до 6,5 млн человек
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(1  +            )(1  +             ) (1  +              ) (1  +            )

8,0%

2%

КАК В 2018-2025 ГГ. ОБЕСПЕЧИТЬ РОСТ ВРП ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА 
В СРЕДНЕМ НА 8% В ГОД?

Примечание: 

* Расчет произведен по формуле сложных процентов 

8,0% 2,7% 1,5% 3,8%= * *

Среднегодовой темп роста ВРП Дальнего Востока в 2018 – 2025 гг., %

Количество 

проектов

Объем инвестиций,

млрд руб.

Рабочие места, 

чел

Параметры

Обеспечить 

реализацию 

текущего портфеля 

инфраструктурных 

проектов

Привлечь новые 

инвестпроекты

Цель* Обеспечить 

реализацию 

текущего 

портфеля 

инвестпроектов

659

3 080

89 000

433

4 634

63 000

87

3 337

13 000

Итого:

1 179

11 051

165 000

2,7%

1,5%

3,8%

Источник: анализ АПИ
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КАК В 2018-2025 ГГ. ОБЕСПЕЧИТЬ РОСТ ВРП ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА В СРЕДНЕМ НА 8% В ГОД?

ПЕРВОЕ – РЕАЛИЗОВАТЬ ТЕКУЩИЙ ПОРТФЕЛЬ ИНВЕСТПРОЕКТОВ

Среднегодовой темп роста ВРП Дальнего Востока в 2018 – 2025 гг., %

8,0%

2%

2,7%

Инфраструктурные 

проекты
Цель

Вклад в рост ВРП, % Объем инвестиций, млрд руб.

2 183

305

313

279

ТОР

СПВ

Субсидия на 
инфраструктуру

Другое

Итого: 3 080 100%

67%

10%

10%

13%

ТОР

СПВ

Субсидия на 
инфраструктуру

Другое

Обеспечить 

реализацию 

текущего 

портфеля 

инвестпроектов

37
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Среднегодовой темп роста ВРП Дальнего Востока в 2018 – 2025 гг., %

8,0%

1,5%

Обеспечить 

реализацию 

текущего портфеля 

инфраструктурных 

проектов

Цель

Источник: данные МВР

Инфраструктурные 

проекты

Вклад в рост ВРП, % Объем инвестиций, млрд руб.

Итого: 3 337 100%

2 135

462

389

152

114

83

2

Железные дороги (в т.ч. 
БАМ и Транссиб)

МТК в Приморском крае

Энергетика

Давтодороги

Порты

Аэропорты

Другое

64%

14%

12%

5%

3%

2%

0%

Железные дороги (в 
т.ч. БАМ и Транссиб)

МТК в Приморском 
крае

Энергетика

Автодороги

Порты

Аэропорты

Другое

5

КАК В 2018-2025 ГГ. ОБЕСПЕЧИТЬ РОСТ ВРП ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА В СРЕДНЕМ НА 8% В ГОД?

ВТОРОЕ – РЕАЛИЗОВАТЬ ИНФРАСТРУКТУРНЫЕ ПРОЕКТЫ
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Среднегодовой темп роста ВРП Дальнего Востока в 2018 – 2025 гг., %

8,0%

2%

3,8%

Привлечь новые 

инвестпроекты

Инфраструктурные 

проекты

Цель

Вклад отрасли в рост ВРП, % Объем инвестиций, млрд руб.

2 348

766

399

352

210

162

140

90

78

7

84

Переработка нефти и газа

Добыча полезных ископаемых

Лесная отрасль

Сельское хозяйство

Туризм

Машиностроение

Логистика

Рыболовство

Недвижимость

Алмазы

Другое

51%

18%

8%

7%

5%

3%

2%

3%

1%

0,1%

1%

Итого: 4 634 100%

КАК В 2018-2025 ГГ. ОБЕСПЕЧИТЬ РОСТ ВРП ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА В СРЕДНЕМ НА 8% В ГОД?

ТРЕТЬЕ – ПРИВЛЕЧЬ НОВЫЕ ИНВЕСТПРОЕКТЫ
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ИНВЕСТИЦИОННЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Обеспечение глобальной 

конкурентоспособности 

условий инвестирования и 

ведения бизнеса на 

Дальнем Востоке

1. Ввести в действие механизм субсидирования процентных ставок по кредитам резидентов ТОР и СПВ на 

реализацию проектов (снизить стоимость заемного финансирования для инвесторов до 1% годовых)

2. Ввести в действие электронный кабинет инвестора с необходимыми государственными услугами в эл. виде

3. Разработать и обеспечить глобальное продвижение бренда «Инвестируй на Дальнем Востоке» 

4. Обеспечить принятие федеральных законов о

неухудшении в течение 10 лет условий реализации проектов в ТОР и СПВ («дедушкина оговорка»),

упрощении доступа ПИИ в стратегические отрасли на Дальнем Востоке, 

упрощении порядка получения гражданства России инвесторами Дальнего Востока

долгосрочных деловых и рабочих виз иностранным работникам в ТОР и СПВ

Защита прав инвесторов 

на Дальнем Востоке

1. Обеспечить принятие федерального закона о специализированном инвестиционном суде в СПВ

2. Запустить работу совместной группы с Генеральной прокуратурой РФ по защите прав инвесторов в качестве 

специального сервиса для решения проблем инвесторов с избыточным административным давлением

Развитие отраслевых 

механизмов привлечения 

инвестиций

Развитие международного 

сотрудничества на 

Дальнем Востоке

Организация Восточного 

экономического форума

1. Ввести в действие интернет-сервис по формированию и предоставлению в пользование рыбоводных 

участков на Дальнем Востоке

2. Упростить доступ инвесторов к лесосырьевой базе с целью создания новых перерабатывающих мощностей

3. Ввести в действие механизм субсидирования затрат инвесторов Дальнего Востока на лесоустройство и 

строительство лесных дорог

1. Удвоить объем инвестиционного сотрудничества с Китаем, Индией, Южной Кореей, Вьетнамом

2. Начать инвестиционное сотрудничество на Дальнем Востоке с Малайзией, Тайландом, ЮАР

3. Привлечь новых инвесторов на Дальний Восток из европейских стран

1. Создать e-сообщество экспертов Восточного экономического форума

2. Провести на ВЭФ-2018 совместную конференцию по интеграции восточной политики России и инициативы 

«Один пояс – один путь»

3. Провести на ВЭФ-2018 совместную конференцию с Всемирным экономическим форумом по вопросам 

развития человеческого капитала
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АГЕНТСТВО ПО ПРИВЛЕЧЕНИЮ 
ИНВЕСТИЦИЙ И ПОДДЕРЖКЕ ЭКСПОРТА. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Привлечение инвестиций в 

нефте- и газохимию

1. Привлечь 80 млрд руб. в 5 проектов 

2. Обеспечить начало реализации проекта по строительству завода по производству метанола в г.  

Сковородино и завода по производству метанола в Республике Саха (Якутия)

3. Совместно с Министерством решить вопросы:

предоставления преимущества при получении права  пользования месторождениями тем инвесторам, 

которые предполагают переработку нефти и газа на Дальнем Востоке;

доступа к магистральным газопроводам инвесторам на маршруте «месторождение – перерабатывающий 

комплекс» без возможности экспорта газа

Привлечение инвестиций в 

добычу полезных 

ископаемых

1. Привлечь 100 млрд руб. в 7 проектов 

2. Совместно с Министерством решить вопросы:

инфраструктурного обеспечения нераспределенных месторождений, интересных инвесторам

стимулирования притока частных инвестиций в геологоразведку

стимулирования роста юниорных компаний

Привлечение инвестиций в 

лесную промышленность 

1. Привлечь 120 млрд руб. в 4 проекта 

2. Обеспечить начало реализации проекта по строительству ЦБК в Хабаровском крае 

3. Совместно с Министерством решить вопросы:

вовлечения в инвестиционный оборот лесов Южной Якутии и неэффективно используемых лесных участков

субсидирования затрат инвесторов на лесоустройство и строительство лесных дорог

Привлечение инвестиций в 

сельское хозяйство

1. Привлечь 60 млрд руб. в 5 проектов 

2. Обеспечить начало реализации молочных проектов (Вьетнам, Китай), логистического проекта (Китай)

3. Совместно с Министерством решить вопросы:

вовлечения в инвестиционный оборот неисопльзуемых с/х земель

субсидирования затрат инвесторов на приобретение с/х земель

Привлечение инвестиций в 

туризм и недвижимость

1. Привлечь 5 млрд руб. в 5 проектов гостиниц, 25 млрд руб. в строительство недвижимости

2. Совместно с Министерством решить вопросы:

субсидирования части капитальных затрат инвесторов на строительство гостиниц

освобождения собственников гостиниц он налога на имущество организаций 

расширения режима tax free 
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АГЕНТСТВО ПО ПРИВЛЕЧЕНИЮ 
ИНВЕСТИЦИЙ И ПОДДЕРЖКЕ ЭКСПОРТА. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Привлечение инвестиций в 

машиностроение

1. Привлечь 10 млрд руб. в 2 якорных проекта, 1 млрд руб. в 10 малых проектов 

2. Совместно с Министерством решить вопросы:

строительства за счет бюджета готовых помещений в ТОР для размещения производств резидентов 

создания ТОР под управлением иностранных управляющих компаний для размещения производств 

иностранных инвесторов

Привлечение инвестиций в 

логистику и порты

1. Привлечь 30 млрд руб. в 2 проекта портов, 5 млрд руб. в 2 логистических проекта

2. Обеспечить начало реализации проекта строительства высокоскоростной магистрали Владивосток -

Муданцзянь

3. Совместно с Министерством решить вопросы:

предоставления площадок для реализации крупных портовых проектов

внедрения мировых стандартов обслуживания торговых операций в портах

Привлечение инвестиций в 

рыболовство и 

аквакультуру

1. Привлечь 5 млрд руб. в 2 проекта рыбопереработки, 20 млрд руб в 7 аквакультурных проектов

2. Обеспечить начало реализации проекта по строительству ЦБК в Хабаровском крае 

3. Совместно с Министерством решить вопросы:

формирования крупных водных лотов для привлечения крупных инвесторов в аквакультуру

создания аквакультурного ТОР, упрощения порядка осуществления деятельности в области аквакультуры

Привлечение инвестиций в 

алмазоогранку

1. Привлечь 4,5 млрд руб. в 3 проекта 

2. Совместно с Министерством решить вопрос совершенствования сбытовой политики АК «АЛРОСА» в целях 

поддержки проектов в области алмазоогранки

Привлечение инвестиций в 

высокие технологии

1. Привлечь 3 штаб-квартиры крупных высокотехнологичных компаний на Дальний Восток

2. Совместно с Министерством решить вопросы:

строительства за счет федерального бюджета smart-городков для сотрудников штаб-квартир

создания особого правового режима для тестирования высоких технологий

создания особого налогового режима для высокотехнологичных компаний

Привлечение инвестиций 

на о.Русский
1. Привлечь инвестора в целях строительства международного конгрессно-выставочного центра
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Развитие ТОР

Развитие СПВ

1. Обеспечить запуск 43 производств ТОР на 39 млрд. рублей с созданием 3 950 рабочих мест

2. Обеспечить адресное сопровождение крупных инвестиционных проектов ТОР на общую сумму

инвестиций 2,8 трлн. рублей.

3. Создать 1 новый ТОР, сократить время расширение границ ТОР до 20 календарных дней.

4. Обеспечить утверждение перспективных планов развития всех ТОР

5. Запретить проведение проверок в отношении резидентов ТОР в течение первых двух лет со дня

получения статуса

6 .Сократить процедуру согласования документации территориального планирования с 9 до 3 месяцев.

7. Сократить срок прохождения государственной экспертизы по объектам ТОР до 30 дней.

8. Обеспечить изменение категорий земельных участков в ТОР на основании документации по

планировке ТОР

9. Обеспечить выдачу разрешений на строительство и на ввод в эксплуатацию объектов в электронном

виде.

1. Обеспечить запуск 42 производств СПВ на 6,4 млрд. рублей с созданием 2 690 рабочих 

мест

2. Обеспечить адресное сопровождение крупных инвестиционных проектов СПВ на сумму 

153,3 млрд. рублей

3. Распространить режим СПВ на Советско-Гаванский муниципальный район

4. Наделить КРДВ полномочиями по выдаче резидентам СПВ земельных участков

5. Обеспечить внесение изменений в закон об СПВ в части регулирования (упрощения) 

применения таможенной процедуры свободной таможенной зоны

6. Обеспечить принятие перспективного плана развития СПВ

7. Запретить проведение проверок в отношении резидентов СПВ в течение первых двух лет 

со дня получения статуса

ДЕПАРТАМЕНТ ТОР И СПВ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г.
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КОРПОРАЦИЯ РАЗВИТИЯ ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Увеличение количества 

резидентов ТОР и СПВ

Увеличение количества 

реализованных проектов 

резидентов ТОР и СПВ

Упрощение процедур и 

сокращение сроков 

предоставления земельных 

участков в ТОР и СПВ

Повышение эффективности 

создания инфраструктуры ТОР

1. Повысить информированность инвесторов о возможностях режимов ТОР и СПВ

2. Привлечь смежников резидентов ТОР и СПВ к локализации производств на ДВ;

3. Развить кооперацию между резидентами ТОР и СПВ

4. Автоматизировать процесс получения статуса резидента ТОР и СПВ

5. Внедрить сервис по разработке и доработке заявок инвесторов в ТОР и СПВ

1. Повысить эффективность услуг, предоставляемых Корпорацией резидентам ТОР и СПВ за счет их стандартизации, 

регламентации и автоматизации

2. Внедрить проактивную систему работы по диагностике и снятию рисков реализации проектов резидентов ТОР и СПВ

1. Обеспечить 100 % резидентов ТОР и СПВ земельными участками
2. Передать часть функций по предоставлению ЗУ резидентам ТОР и СПВ дочерним управляющим компаниям и повысить 

эффективность их реализации
3. Сократить сроки предоставления земельных участков резидентам ТОР и СПВ в 2 раза.

1. Продолжить повышение компетенций АО «КРДВ», как заказчика-застройщика
2. Использовать совместные предприятий при создании объектов инфраструктуры 
3. Инициировать изменение нормативной правовой базы в сфере строительства в ТОР и СПВ (упростить правила 

государственной экспертизы, процедуры получения разрешения на строительство, строительного надзора, запараллелить 
этапы строительства, совместить в одном контракте ПИР и СМР, расширить случаи работы с единственным поставщиком, 
упростить процедуру бюджетного финансирования и т.д.)

4. Реализовать систему мер по повышению ответственности регионов и естественных монополий за несвоевременное 
создание объектов инфраструктуры

5. Обеспечить координацию застройки ТОР
6. Создать систему инфраструктурной поддержки резидентов, с прозрачностью баланса мощностей
7. Создать информационную систему контроля строительства инфраструктуры

Повышение 

конкурентоспособности ТОР и 

СПВ

1. Обеспечить перспективные площадки ТОР ППТ и ПМТ
2. Разработать ПСД и создать разумно достаточную инфраструктуру на свободных площадках ТОР
3. Создать в ТОР «Надеждинская», ТОР «Хабаровск», ТОР «Комсомольск» промышленные здания для сдачи в аренду 

предприятиям малого и среднего бизнеса
4. Расширить перечень оказываемых Корпорацией услуг резидентам ТОР и СПВ (аутсорсинг бухгалтерского и налогового 

учета, таможенное сопровождение, коммунальные услуги и др.)
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ИНФРАСТРУКТУРНЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Развитие 

железнодорожной 

инфраструктуры

Обеспечить:

1. Начало строительства участка Бестужево-Беркакит

2. Завершение мероприятий по строительству (реконструкции) участка Томмот-Якутск (Нижний Бестях), 

мостового перехода Нижнеленинское-Тунцзян, путей общего пользования станции Усть-Пёра

3. Включение в инвестиционную программу ОАО «РЖД» проекта по расширению ст. Кузнецово для ВНХК, 

строительству мостового перехода на о. Сахалин и подходов к нему 

4. Обеспечить восстановление финансирования I этапа модернизации БАМа и Транссиба

Развитие аэропортовой 

инфраструктуры

Обеспечить:

1. Завершение мероприятий по строительству (реконструкции) инфраструктуры аэропортов Палана, 

Никольское, Якутск

2. Восстановление финансирования строительства 40 аэропортов Дальнего Востока

3. Упрощение требований к малым аэропортам 

Развитие международных 

транспортных коридоров

в Приморском крае (МТК)

Обеспечить:

1. Завершение технико-экономическое обоснования строительству инфраструктуры МТК

2. Подписание обязывающего соглашения об инвестициях в инфраструктуру МТК

3. Подписание соглашения между правительствами России и Китая о совместном развитии МТК

Развитие портовой 

инфраструктуры 

Обеспечить: 

1. Завершение строительства (реконструкции) гидротехнических сооружений в морских портах Магадан, Певек

2. Разработать комплекс мер по синхронизации развития портовых и железнодорожных мощностей 

Развитие энергетической 

инфраструктуры 

Обеспечить:

1. Продление механизма снижения энерготарифов до среднероссийского уровня до 2027 г. 

2. Завершение мероприятий по строительству подстанции 220 кВ «Оротукан», «Палатка», «Центральная», 

присоединению ВЛ 220 кВ «Оротукан-Палатка–Центральная» к сетям ПАО «Магаданэнерго»

Развитие пунктов 

пропуска

Развитие Северного 

морского пути 

Обеспечить:

1. Восстановление финансирования в федеральном бюджете мероприятий по обустройству пунктов пропуска: 

«Ванино», «Пограничный», «Петропавловск – Камчатский», «Холмск», «Невельск», «Шахтерск», «Анадырь»

2. Введение в действие механизма обустройства пунктов пропуска с применением механизмов ГЧП

1. Обеспечить проведение контрольных проводок по СМП компанией Hyundai Merchant Marine
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14

показатели Концепции-2025, тыс. человек

инерционный сценарий

Ожидаемый результат: 

прирост населения 

к 2025 году

+ 452 тыс. 
человек

20 июня 2017 года - Утверждена Концепция демографии Дальнего Востока до 2025 года

при миграционном 

оттоке 15 тыс. 

чел/год

СТРАТЕГИЧЕСКАЯ ЦЕЛЬ №2 – ОБЕСПЕЧИТЬ К 2025 Г. РОСТ 
ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА ДО 6,5 МЛН ЧЕЛОВЕК
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КАК К 2025 Г. ОБЕСПЕЧИТЬ РОСТ ЧИСЛЕННОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА ДО 6,5 МЛН ЧЕЛОВЕК?

Цель 

+ 452 
тыс. 

человек

на ДВ 

+ 65
тыс. человек

+ 75
тыс. человек

ДАЛЬНЕВОСТОЧНИКИ НА НОВЫЕ РАБОЧИЕ МЕСТА

ПОВЫШЕНИЕ РОЖДАЕМОСТИ

СНИЖЕНИЕ СМЕРТНОСТИ

ПОЛУЧАТЕЛИ ДАЛЬНЕВОСТОЧНОГО ГЕКТАРА

+ 83
тыс. человек

СЕМЬИ НОВЫХ РАБОТНИКОВ

334 тыс. человек

миграционный 

приток

ЖИТЕЛИ НЕ ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА НА РАБОЧИЕ МЕСТА

+ 100
тыс. человек

75 тыс. 

дополнительных 

рождений

43 тыс. 

сохраненных 

жизней

+ 43
тыс. человек

+ 86
тыс. человек
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КОМАНДА, ОТВЕЧАЮЩАЯ ЗА РОСТ К 2025 Г. ЧИСЛЕННОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА ДО 6,5 МЛН ЧЕЛОВЕК 

16

Качаев С.В.
Заместитель Министра

Тимаков В.В.
Генеральный директор 

АНО «АРЧК»

Смоляк Г.В.
Директор Социального 

департамента

Ниязметов А.К.
Заместитель Министра

Афанасьев Р.С.
Директор института 

«Востокгосплан»

Бурданова Н.В.
И.о. директора Бюджетного 

департамента
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СОЦИАЛЬНЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Демографическое 

развитие

Обеспечить:

1. Утверждение повышающего коэффициента 1,3 к материнскому капиталу на Дальнем Востоке

2. Утверждение повышающего коэффициента 1,3 к пособию на первого ребенка на Дальнем Востоке

3. Внедрение новой системы доабортного консультирования 

4. Распространение опыта Республики Саха (Якутия) по профилактике алкоголизма в регионах Дальнего Востока

5. Финансирование мероприятий по обеспечению жильем врачей и обновлению медицинского оборудования

«Дальневосточный 

гектар»

Повышение доступности 

авиаперевозок

Развитие малого и 

среднего бизнеса

Социальное развитие 

центров экономического 

роста

Реализация общественных 

проектов

Обеспечить достижение целевых показателей проекта «Дальневосточный гектар»: 

количество заявок – 150 тыс., доля отказов – 1%, доля доступных земель для предоставления – 35% от площади 

Дальнего Востока

1. Утвердить планы социального развития всех центров экономического роста регионов Дальнего Востока.

2. Обеспечить 100% использование федеральных средств в 2018 году на мероприятия планов развития 

центров экономического роста.

1. Увеличить объем субсидирования авиаперевозок на Дальний Восток и в обратном направлении.

2. Включить в льготную категорию по авиаперевозкам на Дальний Восток и в обратном направлении 

многодетных родителей.

1. Внести изменения в методологию национального рейтинга инвестклимата регионов Российской Федерации, 

учитывающие особенности развития инвестклимата Дальнего Востока.

2. Обеспечить финансирование проектов малого и среднего бизнеса на уровне не менее 21,5 млрд. рублей

3. Обеспечить снижение минимального размера кредита по линии Корпорации МСП до 500 тыс. рублей, 

включить торговлю в сферу кредитования

1. Провести 5 общественных  мероприятий патриотического характера.

2. Провести Первый фестиваль телевизионных фильмов в Сахалинской области в марте 2018 года
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АГЕНТСТВО ПО РАЗВИТИЮ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА 
НА ДАЛЬНЕМ ВОСТОКЕ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г.

1. Не менее 12 480 человек трудоустроено Агентством на предприятиях ДФО (нарастающим итогом с 2016 г.)

2. Не менее 90% работодателей-партнеров удовлетворены работой Агентства

3. 50% жителей РФ проинформировано о возможностях трудоустройства и поддержке переезда в ДФО 

4. 1 месяц составляет новый срок поиска кандидата на вакансию на Дальнем Востоке

5. Разработана система прогнозирования потребностей работодателей в кадрах

6. Внедрены цифровые методы привлечения и подбора персонала на Дальнем Востоке

7. Сформированы планы кадрового обеспечения для каждого инвестора (на базе CRM-системы)

1. Создан региональный центр поддержки развития кооперации и фермерства на «Дальневосточном гектаре» 

(пилотный проект в Приморском крае)

2. Реализована продукция под брендом «Дальневосточный гектар» в торговых сетях Дальнего Востока

3. Разработан специальный кредитный продукт для получателей «Дальневосточного гектара»

4. Разработаны специальные меры государственной поддержки для кооперативов, выпускающих продукцию 

под брендом «Дальневосточный гектар»

18

«Дальневосточный 

гектар»

1. Запущена новая система профориентации в школах ДФО

2. Не менее 50 тыс. школьников Дальнего Востока профориентированы

3. 250 студентов ВПО и СПО прошли производственные практики на предприятиях Дальнего Востока

4. Не менее 3% работодателей Дальнего Востока приняли решение осуществлять целевой набор в 

организации ВПО и СПО региона

5. Сформировано техническое задание для учреждений ВПО И СПО Дальнего Востока на подготовку кадров 

для работодателей

Развитие системы 

образования

1. Обучены региональные команды по вопросам миграции и демографии (50 вебинаров) 

2. Внедрен механизм замещения иностранной рабочей силы на работников - граждан России

3. Разработан механизм предоставления земли соотечественникам, проживающим за рубежом

4. Организована разработка и мониторинг программ демографического развития регионов (мониторинг 

показателей)

5. Внедрена новая программа мобильности трудовых ресурсов

6. Оказано содействие в реализации ГЧП-проектов, направленных на улучшение демографической ситуации 

Демографическое и 

миграционное развитие

Обеспечение кадрами
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БЮДЖЕТНЫЙ ДЕПАРТАМЕНТ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Развитие приоритетных 

территорий

Повышение качества 

жизни населения на 

Дальнем Востоке выше 

среднероссийского уровня

1. Обеспечить законодательное закрепление принципа финансирования Дальнего Востока –

не менее 5,5% об общего объема каждой госпрограммы

2. Завершить формирование «дальневосточных» разделов в 29 госпрограммах 

3. Обеспечить установление для ключевых госкомпаний показателей эффективности их 

работы на Дальнем Востоке

4. Обеспечить проектирование ж/д моста на о. Сахалин

5. Продлить «плоский» тариф Аэрофлота, внедрить его на рейсах дочернего общества

1. В рамках комплексного развития города Комсомольска-на-Амуре обеспечить: 

- присвоение автодороге «Хабаровск – Комсомольск-на-Амуре – Ванино» статуса 

федеральной

- завершение реконструкции инженерной школы 

- начало строительства онкодиспансера, станции скорой помощи, 2 спортивных комплексов, 

инфраструктуры для нового жилого микрорайона возле площадки «Парус»

2. В рамках комплексного плана развития города Свободного обеспечить начало 

строительства родильного дома, школы, физкультурно-оздоровительного комплекса и 

реконструкции дворца культуры 

3. Обеспечить завершение строительства линии связи для подключения Курильских островов 

к доступному и качественному интернету

Повышение качества 

государственного 

планирования

1. Обеспечить утверждение Правительством Российской Федерации особых требований к 

порядку разработки программ территориального развития, учитывающих специфику 

Дальнего Востока

2. Обеспечить эффективность госпрограммы развития Дальнего Востока на уровне не ниже 7 

места из 40 в сводном рейтинге госпрограмм Российской Федерации   

3. Обеспечить качество финансового менеджмента Минвостокразвития России на уровне не 

ниже 20 места из 95 в рейтинге главных администраторов средств федерального бюджета
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ИНСТИТУТ ВОСТОКГОСПЛАН. ЗАДАЧИ НА  2018 Г.

РАЗВИТИЕ 

ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО 

КАПИТАЛА

Повышение качества 

государственного 

планирования на 

региональном уровне

1. Подготовлены предложения по решению проблем регионов Дальнего Востока в рамках 

«дальневосточных» разделов государственных программ Российской Федерации

2. Проведен аудит региональных госпрограмм, подготовлены адресные рекомендации по их

совершенствованию

3. Автоматизирована работа по приоритизации государственных программ и планов

госкомпаний

1. Внесены изменения в правила определения расчетного объема расходных обязательств 

субъектов Российской Федерации и муниципальных образований с целью учета 

специфики Дальнего Востока

2. По регионам Дальнего Востока сформированы модельные бюджеты

Сокращение отставания 

социально-

экономического развития 

регионов Дальнего 

Востока от 

среднероссийского уровня
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КОМАНДА, ОТВЕЧАЮЩАЯ ЗА ОРГАНИЗАЦИОННО-
ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РАЗВИТИЯ ДАЛЬНЕГО ВОСТОКА

21

Волков П.М.
Статс-секретарь -

Заместитель Министра

Пустеленин П.В.
Директор Правового 

департамента

Жданов А.А.
Директор Организационного 

департамента
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ПРАВОВОЙ ДЕПАРТАМЕНТ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Законодательное регулирование основ государственной 

политики в сфере опережающего развития Дальнего Востока

1. Систематизация (кодификация) правовых актов в области 

развития Дальнего Востока в форме основ законодательства

2. Упрощение их правоприменения

Ускорение строительства инфраструктуры ТОР

1. Сокращение сроков изъятия земельных участков для 

государственных и муниципальных нужд

2. Ускоренный порядок резервирования земель 

3. Сокращение срока проведения госэкспертизы проектной 

документации 

Преобразование АО «КРДВ» в публично-правовую компанию

Внесение резидентов ТОР/СПВ в круг лиц, товары которых не 

облагаются НДС при их помещении под СТЗ

Повышение доверия к управляющей компании

Устранение правового пробела

Задача нормативно-правового характера Ожидаемый результат

Предоставление статуса резидентов СПВ юридическим лицам, 

осуществляющим инвестиции в модернизацию действующим 

производств

Стимулирование инвестиций в модернизацию производств

Установление границ территории СПВ постановлением 

Правительства Российской Федерации

Ускорение расширения СПВ

Освобождение самозанятых граждан-получателей 

"дальневосточного гектара" от уплаты НДФЛ с доходов, полученных 

от деятельности на "гектаре" 

Стимулирование освоения «дальневосточных гектаров»
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ПРАВОВОЙ ДЕПАРТАМЕНТ. ЗАДАЧИ НА 2018 Г. 

Создание медкластера на территории СПВ
Привлечение иностранных медицинских организаций в СПВ

Установление обязанности госкомпаний осуществлять закупки 

у резидентов ТОР/СПВ

Стимулирование резидентов ТОР/СПВ к производству 

высокотехнологичной продукции

Совершенствование режима ТОР

Введение единого налога в СПВ

Обеспечение глобальной конкурентоспособности условий 

ведения бизнеса в ТОР

Снижение рисков налогового администрирования для 

резидентов СПВ

Задача нормативно-правового характера Ожидаемый результат

Въезд иностранцев на территорию СПВ через все воздушные 

пункты пропуска по электронным визам

Увеличение туристического потока во все регионы Дальнего 

Востока

Предоставление земельных участков на территории 

свободного порта Владивосток резидентам

Обеспечение доступности земельных участков для 

резидентов СПВ

Расширение программы «Дальневосточный гектар»
Обеспечение доступности «дальневосточных гектаров» для 

соотечественников, проживающих за рубежом

Освобождение от НДС услуг по воздушным перевозкам пассажиров 

и багажа из/в ДФО

Повышение доступности авиаперевозок для жителей 

Дальнего Востока

Установление специального режима осуществления контрольной 

(надзорной) деятельности в ТОР ДФО

Снижение административной нагрузки на инвесторов 

Дальнего Востока
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Создание благоприятных 

условий размещения для 

сотрудников

1. Реализовать решение о совместном размещении Министерства и институтов развития 

Дальнего Востока

Кадровое обеспечение

Информатизация

Контроль исполнения 

поручений

Повышение уровня 

открытости

1. Обеспечить недопущение в Министерстве фактов коррупционных правонарушений.

2. Снизить уровень текучести кадров до 15%.

3. Обеспечить уровень укомплектованности высококвалифицированными специалистами не 

ниже 90%.

1. Утвердить и реализовать стратегию информатизации  «Большого Министерства» 

2. Создать единый периметр информационной безопасности «Большого Министерства».

3. Передать в институты развития на безвозмездной основе программное обеспечение СЭД  и 

корпоративного портала. 

4. Выполнить требования по переходу Министерства на отечественное программное 

обеспечение.

5. Обеспечить сотрудников средствами автоматизации в соответствии с установленными 

нормами. 

1. Обеспечить 100% исполнение Поручений Президента РФ, Правительства РФ, Министра.

2. Ввести в эксплуатацию единую систему электронного документооборота «Большого 

Министерства».

1. Обеспечить выполнение мероприятий по реализации Концепции открытости, позволяющие 

Минвостокразвития России войти в число лидеров рейтинга открытости министерств и 

ведомств.


